POSTE DE DIRECTION DE
L’ECOLE ELEMENTAIRE DE MAZERES

1-POSTE < Intitulé du poste : Poste de direction d’école a 10 classes ordinaires.
< Dispositions : Le directeur d’école bénéficie d’'une décharge de direction d’une quotité de 0,50 soit 4 demi-journées et un
mercredi matin par répartition semestrielle
< Public concerné : Ce poste n'est accessible qu’'a des enseignants inscrits sur la liste d’aptitude de directeur de 2 classes et
plus. Une expérience antérieure en tant que directeur est vivement souhaitée.
@ QOrganiser la structure scolaire tant sur le plan administratif que pédagogique et matériel.
2 — MISSIONS o o _
& Fédérer I'équipe enseignante.
@ Mettre en ceuvre le projet d'école en lien avec le PEDT.
= Développer et faire vivre la liaison 1°/2™ degré.
& Travailler avec les services de la mairie pour la gestion courante et la mise en ceuvre des rythmes scolaires.
<= Travailler avec les différents partenaires en particulier les parents.
< Disponibilité.
3- QUALITES _ . ) _
REQUISES < Bonne connaissance du systéme éducatif.

@ Compétences pédagogiques avérées.
@ Capacités a initier et conduire des projets ou réflexions pédagogiques collectives.

< Qualités de dialogue et de relationnel.

Personne en charge du dossier : Mme LESAGE Isabelle
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