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Enquête nationale de l’UNAÏSSE sur les 
conditions de travail des AVS/EVS 

 

Date limite : avant le 15 janvier 2008. 
IL EST DONC URGENT DE REPONDRE A CETTE ENQUÊTE. 

 
 

Avertissement : Tous les renseignements personnels ci-dessus sont strictement 
confidentiels ; ils ne seront donc nullement divulgués et ne feront l’objet d’aucune 
communication sans l’accord préalable de la personne concernée. Seuls les 
renseignements impersonnels ci-dessous seront exploités par l’U.N.A.I.S.S.E sous forme 
de statistiques, à l’usage d’un groupe de travail national auquel nous participons.  

 
 

N'hésitez pas à faire circuler cette enquête. 
Prenez quelques minutes pour y répondre. Votre participation est très importante. 

 
 
Le questionnaire, complété par ordinateur, est à renvoyer par mail à : unaisse@free.fr 
 
Le questionnaire, rempli à la main, est à renvoyer à :  UNAISSE 

11 le moulin rivaud  
44170 LA GRIGONNAIS 

(merci de penser au délai postal) 
 
 
 
 
 
NOM, Prénom : M./Mme/Melle  

Date de naissance :  

âge :  

Adresse complète :  

 

Numéro de téléphone fixe *: 

Portable *: 

Mail : 

(* : facultatif) 
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Entourez les réponses, complétez le cas échéant, 
(Effacez les réponses inappropriées par ordinateur) 

Laissez libre si vous ne savez pas.  
 
1. INFORMATIONS GENERALES :  
 
Niveau Scolaire : BEP – CAP  –  BAC  – BAC +1  – BAC +2 – licence –  maîtrise – autre :  
 
Contrat  :   AVS - assistant d’éducation  / AVS-EVS  (en :  CAE  – CAV) 
   Autre :  
   AVS-i   /    AVS-co 
 
Date de recrutement : 2003 – 2004 – 2005 – 2006 – 2007 –  Précédemment ?  : En  
        Sous quel statut ? : 

Quel mois ?  
 

2. SI VOUS ÊTES AVS - Assistant d’éducation : 
 
a- Contrat d’un an – Contrat de deux ans – Contrat de trois ans 

Autre :  
 

b- Temps de service indiqué sur le contrat actuel :  
- 100 %    - 70 % 
- 80 %    - 60 % 
- 75 %    - 50 % 

- Autre :  
c- Nombre d’heures travaillées :  
 
d- Salaire net perçu :  
 
e- Dans le cadre de votre emploi, avez-vous bénéficié ou bénéficierez-vous de modules de formation 
d’adaptation à l’emploi de 60 heures minimum réparties, on non, sur trois ans ?                   OUI – NON 

En êtes-vous satisfait ?                OUI – NON 
 
Avez-vous bénéficié de crédit d’heures de formation autofinancée (200 heures annuelles pour un temps plein,  
100h pour un mi-temps) dans le cadre de votre projet professionnel ?                                    

       OUI – NON 
                                                                                                                       

Avez-vous bénéficié d’un crédit d’heures de formation supplémentaire financé par l’Education Nationale dans le 
cadre de votre mission d’AVS ? 
                                                                                                                                           OUI – NON 
Nombre d’heures de formation supplémentaires reçues (au-delà des 60h) :  
 
Quand les avez-vous reçues ? - en 1ere année - en 2eme année - en 3eme année - en 4eme année - en 5eme année 
après votre recrutement ? 
 
Désireriez-vous vous inscrire durablement dans votre travail actuel ? (devenir professionnel)  OUI – NON 

 
 
 
Passez à la partie 4 directement 
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3. SI VOUS ÊTES EVS en CAE ou en CAV : 
 
a- Contrat de 6 mois – Contrat de 10 mois – Contrat de 12 mois – Contrat de 24 mois 

Autre :  
 

b- Employeur : Collège public – OGEC (école privée) 
Autre :  
 

c- Nombre d’heures travaillées :  
 
d- Salaire net perçu :  
 
e- Dans le cadre de votre emploi, avez-vous bénéficié d’une formation ?     OUI – NON 

De combien d’heures ?  
 
En êtes-vous satisfait ? OUI – NON  

 
f- Désireriez-vous vous inscrire durablement dans votre travail actuel ? (devenir professionnel)  OUI – NON  
 
 
4. POUR TOUS : 
 
� Avez-vous eu un entretien d’embauche (embauché en 2003 et plus) ?                      OUI – NON 

SI PAS D’ENTRETIEN D’EMBAUCHE, vous avez été prévenu du résultat :  
- Par téléphone                                      OUI – NON 
- Par courrier                                      OUI – NON  

 
SI ENTRETIEN D’EMBAUCHE : 

- Avec l’Inspecteur de l’Education Nationale :         OUI – NON – je ne sais pas 
- Avec le coordinateur AVS :                                    OUI – NON – je ne sais pas 
- Avec des associatifs :                                    OUI – NON – je ne sais pas 
- Avec des personnels ANPE :                                   OUI – NON – je ne sais pas 
- Autre :  
 

� Y a-t-il eu évolution de votre contrat depuis votre recrutement ?               OUI – NON  
Si OUI :  - avec votre accord ?                                                  OUI – NON  

 - à la baisse ?                                                  OUI – NON 
 Avez-vous signé des avenants de contrats en cas de changements ?     OUI – NON 
 
� Intervenez-vous : 

- auprès d'un enfant ?              OUI – NON 
- auprès de plusieurs enfants ?  OUI – NON  précisez le nombre : 
 
- dans un établissement ?              OUI – NON 
- dans plusieurs établissements ? OUI – NON précisez le nombre : 
 
- en cas de plusieurs établissements, distance approximative parcourue ? 
 
 
 
- en temps péri-scolaire :              OUI – NON 

SI OUI : avec un autre contrat ?        OUI – NON 
Oui : contrat Mairie ?             OUI – NON 
Autre :  
 

- en centre de loisirs ou centre aéré  ?         OUI – NON 
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SI OUI : avec un autre contrat ? OUI – NON 
SI OUI : quel employeur ?  

 
- SI NON  Seriez-vous prêt à prolonger les missions d'accompagnements individuels auprès d'enfants 

handicapés dans d'autres lieux de vie ?  OUI – NON 
 
 
� Votre académie a t elle mis en place le remboursement des frais de déplacements ?      OUI – NON 
 
� Bénéficiez-vous de remboursement de vos frais de déplacement ?     OUI – NON 
 
� Bénéficiez-vous d’aide pour les frais de cantine ?                  OUI – NON 
 
� Vous rendez vous toujours à toutes les formations proposées ?                 OUI – NON 

Pour quelles raisons? 
- autres engagements professionnels le mercredi 
- incompatible avec l'emploi du temps lié aux études (fac, ...) 
- manque de motivation 
- Autres :  

 
� Avez-vous des réunions régulières d’analyse de pratique ?                        OUI – NON 
 
� Avez-vous des réunions de service, regroupant vos collègues et votre hiérarchie ?  OUI – NON 

Si oui à quelle fréquence ? 
 
� Diriez-vous que vous manquez de rencontre et d’échanges entre collègues ?          OUI – NON 
 
� Vous sentez-vous soutenus dans votre travail par vos collègues enseignants ?       OUI – NON 
 
� Vous sentez-vous soutenus dans votre travail par votre enseignant référent ?         OUI – NON 
 
� Un Projet Personnalisé de Scolarisation est-il joint au dossier?            OUI – NON 

Si OUI, avez-vous pu prendre connaissance de ce PPS ?            OUI – NON 
 
� Avez vous des contacts réguliers avec les familles des élèves accompagnés ?        OUI – NON 
 
� Avez-vous des contacts réguliers avec les professionnels du milieu spécialisé ?       OUI – NON 

 
� Participez-vous aux réunions de synthèse concernant l'élève suivi ?                        OUI – NON 
 
� Pouvez-vous intervenir lors de ces réunions ?                                                  OUI – NON 
 
� Occupez-vous un autre emploi pour subvenir à vos besoins ?                       OUI – NON  

Si oui veuillez préciser quel emploi :  
 

Nombre d'heures de cet emploi : 
 
� Si vous avez d'autres remarques à partager :  
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Un grand merci à tous les participants, votre collaboration nous permettra de faire avancer les choses. 
L'équipe UNAISSE    -     http://unaisse.free.fr 


