ANNEXE 12

TABLEAU DE CORRESPONDANCE DES ELEMENTS DE BAREME
ET DES PRIORITES LEGALES

E;gnrﬁgts de Détail Priorités légales correspondantes
AG.S. Ancienneté générale de service Expérience et parcours professionnel
bonification pour handicap de Situation de handicap
I'enseignant, de I'enfant, du conjoint.
_ ) enfant a charge de moins de 18 ans |/
Situation né ou a naitre
personnelle bonification pour rapprochementde | Rapprochement de conjoint
appréciée au cpnjoint a la demande de l'intéressé
01.04.2019 (2 compter du mouvement 2019)
bonification pour résidence séparée | Rapprochement avec le détenteur de
de I'enfant < 18 ans si autorité I'autorité parentale conjointe dans l'intérét de
parentale conjointe 'enfant
bonification pour mesures de carte Mesure de carte scolaire
scolaire
bonification au titre de la formulation | Caractére répété de la demande et son
chaque année d’'une méme demande | ancienneté
de mutation (a compter du
mouvement 2019)
bonification pour postes sensibles ou | Expérience et parcours professionnel
Situation difficiles — support en ASH pour les
. personnels non spécialisés (quelle
profe§§|pnnelle gue soit la quotité)
appreciee au Bonification pour postes sensibles ou | Zone rencontrant des difficultés particuliéres
01.09.2019 difficiles — REP, REP + et zone de recrutement
violence
bonification pour postes sensibles ou | Expérience et parcours professionnel
difficiles — services fractionnés sur 3
classes minimum
bonification pour stabilité sur le poste | Expérience et parcours professionnel
a partir de 3 ans consécutifs et Zone rencontrant des difficultés particuliéres
effectifs de recrutement (si école en REP)




